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Guia de Correlatividades: Plan 1436 (2° Aho, 2° Cuatrimestre)

Requisitos Académicos para Avanzar: Cursadas Regulares y Finales Aprobados

e Inglés Técnico y Perspectivas
Requieren Cursada Regular o Aprobaciéon de Médulos Previos

(E Requisitos para la Cursada

Q

, @
=» Enfermeria del Adulto y Salud Mental \
Exigen cursada regular de materias basicas y tener

apr0bada Enfermeria General o ASpeCtOS Psicosociales e Requieren la cursada regular o aprobacién de sus
‘ . respectivos médulos introductorios y sociales previos.
I

Instituciones

Introduccioén al
Idioma Inglés

A Detalle Especifico de Cursada Regular Aprobada
\\ — Condiciones de Inscripcion (Requisito) (Requisito)
. ﬁ\/) ‘ » 'S g , 5
EEJ lsa' 1 17. Enfermeria . ) Enfermeria
e Enfermeria Cuidado e = del Adulto L General
Nutricién del Adulto Salud Mental Salud Mental — ‘

@ 19. Cuidado e Aspectos
Exigen cursada regular de materias basicas y tener Salud Mental N Picasceldles
J aprobada Enfermeria General o Aspectos Psicosociales

s ) =)\ Introduccion al
20. Inglés Técnico : : ——-

Idioma Inglés

Requisitos para el Examen Final

Condicion para Correlatividades Excepcion en Perspectivas

Rendir Finales Criticas para Finales Socioculturales

Para rendir el examen final, es obliga- Salud Mental requiere dos finales Segun el plan, esta materia no lista
[~ ’a orio haber aprobado previamente los aprobados: Enfermeria General e requisitos previos especificos para

finales de las materias correlativas. e Instituciones y Subjetividad. rendir su examen final.

M Gemini Notebook



Guia Integral: Enfermeria del Cuidado del Adulto

FUNDAMENTOS Y TRAYECTORIA
DE FORMACION

@

w

VALORACION

Pilares del Saber
Cognitivo y Procedimental

Combina bases fisiopatoldgicas con
destrezas técnicas en simulacién clinico
e intervenciones hospitalarias.

El Proceso de
Atencion de
Enfermeria (PAE)

EVALUACION

Metadologia cientifica de ciaco
etapas: valoracion, diagnéstico,
planificacién, ejecucion y
evaluacién.

v

=N \/

PLANIFICACION

Recorrido de la Cursada
hacia la Acreditacion
Transita desde moédulos

tedricos y simulacion hasta la
practica real con pacientes.

METODOLOGIA Y GESTION DEL CUIDADO

Continuo del Cuidado Quirargico

PREOPERATORIO INTRAOPERATORIO POSOPERATORIO
Preparacién fisica, Mantenimiento de

ayuno y verificacion ambiente estéril y
de consentimiento. monitoreo de signos

vitales.

Manejo de via aéreq,
control de dolor y
drengjes.

Propésito de
Humanizacion y Seguridad

Garantiza acompafiamiento empatico,
ética profesional y estrictas normas de
bioseguridad clinica.



Cronograma Diario

Lunes aviernes de 7:30a 12:30 Hs.

La asistencia se computa ‘
por hora catedra.

Horas catedra 1°, 2°, 3°

.

% Descanso

O 9:30 - 9:45

Bloque 2

9:45 -12:30

Horas catedra 4°, 5°, 6°, 7°



Proposito y Metodologia

Meta Principal:
Fortalecer la formacion en enfermeria para el cuidado del adulto mayor.

Conocimientos Previos Practica Aplicada

Cuidados sustentados en
teorias basadas en el
meétodo de intervencion.

Integracion de técnicas y
patrones funcionales de salud.




Politica de Asistencia en Aula

75% minimo de asistencia (computado por materia y hora catedra).

D =  ETE

: — Ausente en la
Hlomin - e hora catedra
3 Tardanzas = LG

Atencion: Si el estudiante se retira una vez comenzada la actividad, debe avisar al
docente y se computara ausente en las horas correspondientes.




Guia de Ausentismo: Enfermeria del Adulto

REGULACION DE
TARDANZAS

DISTRIBUCION DE HORAS
Y LIMITES (25%)

Tolerancia de 15 minutos

TEORIA PRACTICA
. e e Ao & Tiempo limite establecido para que el
Maximo Ma,)(lmo ingreso sea considerado una tardanza.
52 horas 4 dias de
de ausencia ausencia A P P
Basado en 208 horas Equivale a 28 horas
tedricas totales de catedra permitidas sobre
da. total de 112 horas.
Y
320 HORAS CATEDRA TOTALES 3 tardanzas =1 inasistencia
Carga horaria total que compone la materia La acumulacion de tres llegadas tarde se

de Enfermeria del Adulto. contabiliza como un dia de ausencia.



Guia de Asistencia: Enfermeria del Adulto

Limites de Ausentismo por Modalidad

Practica: Maximo
4 Dias de Falta

Equivale a 48 horas catedra
permitidas dentro de las 112
horas de practica.

Teoria: Maximo
52 Horas de Falta

Sobre un total de 208 horas
tedricas, se permite un 25% de
ausentismo.

TEORIA -
C_ 4 ey

(25%

-I 5 6 h Permittad)
(100%)

_\ \ -

HORAS

CATEDRA
TOTALES
/ i \

~

PRACTICA
HOSPITALARIA

64 hs i

(100%) Permitted)

Normas de Puntualidad

Margen de Tolerancia:
15 Minutos

El reglamento especifica este
tiempo exacto para el conteo de
tardanzas individuales.

Regla de las 3 Tardanzas

Acumular tres llegadas tarde de 15
minutos equivale a un dia de

ausencia. 1 Dia de
Ausencia

A Gemini Notebook



Régimen de Aprobacion

Paso 1: Regularizar Paso 2: Aprobar
75% presentismo + Aprobacion de #
todas las instancias (parciales, TP, Examen final definitivo.
practicas) o sus recuperatorios.

4 Puntos = 60% de respuestas correctas (Aprobado)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10




m

Ciclo de Evaluacion Parcial DA

Recuperatorio
- X = C
Instancia Parcial Periodo de Espera ~Mismo temario de la
Minimo 2 pruebas Devolucion de Notas/parcial Instancia desaprobada.
escritas. 1semana
Recuperatorio

1° Parcial : 07/09/26 2° Parcial : 22/10/26
Recuperatorio (22/09/26) Recuperatorio (05/10/26)

\

Regla Estricta: Ningun estudiante podra ingresar al examen una vez
gue se haya retirado el primero del aula.




28/09/26

al
11/11/26
L Tl 16/11/26
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iEquipamiento IFTSN*90 | 18/11/26

Cecilia@rigfson




VACUNAS

Obligatorio para iniciar la experiencia hospitalaria.

J &/' Hepatitis B (Aplicada <10 afios o conteo de anticuerpos).

J J Doble adulto (Aplicada <10 afos o refuerzo).

J " Vacuna COVID.
J (@f Vacuna Antigripal.

PRESENTAR COMPROBANTE



Asistencia en Practicas Clinicas

La asistencia se computa por dia.
\/ Firma de registro al inicio y al final de la
experiencia.

\/ Ingreso y egreso debidamente uniformados.

J Prohibido permanecer en areas de practica
fuera del horario programado.

\/ La reunidn post-clinica es de caracter
obligatorio.

Excepcion: Tolerancia de 15 minutos (utilizable
solo UNA vez por experiencia practica).




Uniforme Reglamentario y Presentacion

r Indumentaria

Chaqueta blanca (cerrada,
escote en V, manga corta).

() Pantalén azul marino y saco
azul marino.

@ Presentacion Personal

() Cambio de ropa obligatorio en la
institucion (no viajar uniformado).

(¥) Cabello prolijamente recogido

() Calzado negro o blanco (cerrado, -aDel .
| (invisibles/gomitas azules o negras).

impermeable, antideslizante,
resistente)
() Placa identificatoria

Apellido/Nombre,

condicion de estudiante,
Escuela

@ Unas cortas (no sobrepasar la yema).

(+) Permitido solo alianza y aros
pequenos; prohibidos piercings
visibles.




El Equipo de Bolsillo [”}

profesionalizantes.

0‘ & | {
' G
Lapicera azul o negra. Reloj con Libreta tamano Tijera de punta roma.
segundero. bolsillo.
t /
3o o) ,

Pinza Kocher. Lazo hemostatico. Termoémetro digital. Bandeja con tensiémetro
y estetoscopio.



Hoja de Anecdotario Eirmas

ESCUELA SUPERIOR DE EMFERMERIA ~CECILIA GRIERSON" [5/ AMBROSETTI)

antes de estudiantes del 2° Th 2025

Prcticas profesiona

Escucla e Enfemm onia Codila Griemon & Estud lanies del 27 1 .TM |Sode Ambrosettl] Presentiomao B L 2025

HOSPITAL
A 25 H H 2 a
Apeliidos Nomb pcticas Hos pit e hospital Ramas Mojia
J mos Fecha: J s
AEPECTOS COCNOCITIVOS
=3 E Talida ST E Taids
Describe |2 Fisiopatologia 0el pacients, s=zun =l estato &n gus 5= Observ.1_ [Observ.2 ESTU DIANTE ol ESTUDILANTE ngreso s
Aplica terminologia cientifica y/o LSrMiNos QUINUrgIcos, en sus. orales y/o escritas CAETROCORTADS, MABARA CEL
Conoce ef i las intervenciones perts y las icacs iales , segiin sea el caso del paciente 1lmosss
Describe las prioritarias del paciente, formula_Diagndsticos de Enfermeria y establece un lan de cuidados
Conoce sectores de enfermeria. Areas. sucia- impia; Mat/ Desc. ; Med_ VO/EV; Ropa 5/L; Carto de paro /ardiodesibrilagor 2| s nman, pasm i camns

PARGIAL =
X0, ANALIA VEROMICA

ASPECTOS PROCEDIMENTALES
Realiza y respeta 105 5 e lavano de manos. Registra pr

SPE O COTA, RESTOR. O

Realiza: Ia valoracién y recoleccion de datos; TEcnicas de Examen fisico; CSV. ; ENtrevista a pacients y familia
alora incision quirurgica; tipo, on, evalucion y curacion de Heridas con manejo correcto de anti

ona,
Realiza cusdados en tipos de _Drenajes: ; Toracicos; _ Obsarva caracteristicas de los debitos
Coloca Cateter Venoso Intermitents con armado de prolongdor y llave de 3 vias o AVP con venodisis. Controla goteo
Realiza tecnica de extraccion de Sangre, llenada de tubos de ensaye. Uso obligatono de DESCARTADOR CORTOPUNZANTE.

Realiza cOlOCaCIAN B8 S0Nda NASOEastTica; verifica Suacion , iJacon, permeabiidad, CoNtrola Caracteristicas.
Agministra OXIEens, Hene &n cuenta, colocaton Cormecta oe velocdad de fujo/Fio: . Realiza ¢
inistracién correcta en: icos - ATE- ATCG /VO-EV-5L- I, Tiens en cuenta - pei i 3Gn; s/vitales
Diferencia_cuidados en Enteral y NUITICoN parenteral , TeCONOGEndo TECnics 35eptica y ESterl Sezun caso
CALIFICACION PARCIAL =

ASPECTOS ACTITUDINALES

Cumple n horaros o da, merienda, salida y lieva isible siEmpre
Usa corr el uniforme se_muestra con aspecto limpio, alineado y cuenta con equipe de bolsillo

cumple con las consignas recomendadas por el docente. Presentacion_de PAE en tiempo y forma designada
Trata con respeto al docente, companeros, enfermeros del sector, paciente y familiares.

Participa acti n_Ateneos de los aspectos dinico-quirurgicos, refiexivos de la practica

CALIFICACION PARCIAL =

Firma del Estudiante Firmas y sello de los Docentes
Foscha: I

CAETRO GORTALS, MARNAA O0
1) ncesno

2| CASARTS LATAIN, R TIRA CAREELA

FimmAas

ANECDOTARIO DE_OBSERVACIONES EN LO:_COGNMIVO; PROCEDIMENTAL ¥ ACTITUDIFAL
WERORICA

EE0, ANALIA

[srunano  |pocenTE

% 40 COTA, MESTO R DAV

SPE O COTA, RESTOR. O

FAME LA RO MIRA™ 5 | FER MARICET, P AN L& ROMIRA"

5| renruan

£ 5|0 nas T, PacLA WAL

(SOM TALE T, PACLA. D

T|nchAQD MUKV, JA0ITH CSTEFANY 7 |FEAADID MUV, JADITH ESTRFANY

LOPET, RAARA AD OO LOPE T, MAARA RODD

5T ATIAMNA

B
3|pomE, Lo
10|

VENT LR, A A [ ViE T L, R N

L1{wman car, GERAMAN ISHATD 11 [vmo cav, GEAMAN [GHATD

£ 12| om i & AiOuAS, BAERDW MICSELLE

DURIT A ACUAS, BAERDA M IOHE

Prof. Lic. O
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2.INDICE 3.INTRODUCCION

4.SITUACION
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if

8. PLAN DE CUIDADOS

5.DESARROLLO

9. CONCLUSION
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INTERPRETACION
DE LOS DATOS
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’ . &b b dmh dmh dmh
Examenes Finales Eeb! (Mar ISl [Ags (B

Requisitos Previos
Tolerancia: Pasada |la media
T hora del [lamado, no se recibe
@ Condicion de alumno regular libreta ni DNI (sin ingreso).

(validez de 3 afios).

@ Inscripcion obligatoria via SIU
Guarani en fechas indicadas. Nota Final Analitico =

| Cumplimiento del régimen de [Examen Final] | = [Practica
D correlatividades. Profesionalizante]

*Excepcion: En caso de aplazo, debe rendir nuevamente el final.
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iilmportante!!

Lo llevan en:

1°2°3° ano; en

el trabajo,etc

Esc.Sup.de Enfermeria
Cecilia Grierson

Administracion de farmacos

¢ Hasta donde debo llenar
insulina en jeringa de 1ml

%@ﬂgy@é

2 35U
0,35ml el [

-40
;'50
% “Loideal seria tener

;: Siempre esta jeringa”
A00

I w

Aimg de Dopamina, en M0m! de solucion

1ml Ds% 1ml D5%

o0l D5%
Prof. Lic. Hugo Carrasco

AL IV FLOW RATE

dTime

g 9=
N e dose*kg)

" mb/m

mL
Mg _ (it

dat
Mg

NICAL INTEGRAL

oo INTESRA
x tion(dt)]
oT- integral[Vol(t) Concentra ion( :’

=15

dog i

R/ drip rate calculation e ( mim)
V, = Morate byt
P~ T mat ¥ ) q
d Iy (V_mat) y ()
Sl
= A+ p-C o inlnTe)) grp g

20 (1)




é@' i Asi ..aprenderas..! Consecuencias

J

v
" \
\

i
)

\\\m‘m’m‘
NMW

Tive

jdose + J‘ Vol(f) Conun{nt(dt) i

o
o 0 G820 &(* +(n-2)

- - THE CANONICAL INTEGRAI.

I LF ) S s
——— Y fates . | cRmCAL V== -
‘ ' tratlon(dt)]

To—> Wy iy o 7 N ‘ mteﬂml[v"l (t)= * Concen
{‘ y (dose ]rq e - a1 |l GT dTlme

(mL/mL)
(dose * kg)
mL/mlT/ 3 %

MSAR dose - kg N i Mglhr_
(m\/ a/mL) \

)
_ oze tl,
P\/k

‘AMS S Vo ddsy mmf)

L T
™
Vo=t

Jx“‘mm(th)
Mg= s
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Codigo de Conducta Profesional

Trato Respetuoso Higiene de Espacios Espacio Libre de Humo
Demostrar respeto con Conservar la limpieza del Prohibido fumar en las
todas las personas con aula, dependencias de la instalaciones (Ley de
las que interactua. escuela e instituciones control antitabaco N°
de practica. 1799/05 GCBA).

Contrato pedagogico
( véase plataforma virtual: Moodle)



L SR NSNANNNN

Las Reglas del Juego:
Disciplina y Preparacion

B

Minimo

y hora catedra)

Obligatorio

(Computado por materia

| L

Regla de las 3 Tardanzas: 3 llegadas tarde

(tolerancia de 15 min) equivalen a 1 inasistencia.

S ——

——

L i |

. El Equipo de Bolsillo

(Requisito obligatorio para practicas)

5 J

\& J

Lapicera
azul o negra.

Reloj con
segundero.

Libreta
tamano
bolsillo.

Tijera de
punta roma.

(a S

(- v,

p. J

Lazo
hemostatico.

Termometro
digital.

Bandeja con
tensiometroy
estetoscopio.

|

M Gemini Notebook



Lo Técnico J Lo Humano
Emociones y
Control de confianza
signos vitales
Historias
personales
Plan de cuidados ©
Familias
Registros o——| | =" ‘ Emociones
clinicos ' ‘ y confianza
N

“Detras de cada control, hay una persona adulta que deposita su
conflanza en nuestro conocimiento y en nuestra humanidad.”
|

M Gemini Notebook



Enfermeria es un

trabaj

Apdyense en el
equipo para
distribuir la carga.

o colectivo kg

el cuerpo docente;
/ estamos para
gquiarlos.

Sus companeros de
hoy son sus colegas
de manana.

M Gemini Notebook



El Vestuario: Nuestro Proposito y Respaldo

Cuidado Humanizado
y Seguro

Garantizar un acompafiamiento
empatico, ética profesional y
estrictas normas de

bioseguridad clinica.
'[ Tu cuerpo técnico. Estamos aqui]

para guiarte, apoyarte y llevarte
L al éxito en cada desafio.

p—

“Salgan a la cancha con Espiritu de Campeonar.”




Salir a la Cancha:
Sus Escenarios de Practica

Hospital Hospital Sanatorio Unidad
Dr. J. M. Dr. Abel Dr.Julio Asistencial

' Ramos Mejia ~ Zubizarreta | | Méndez | | PAMI

Este segundo cuatrimestre, cada practica es una oportunidad para transformar vidas.
Llevan el conocimiento en la mente y la vocacion en las manos. jMuchos éxitos, 2° 2°!

M Gemini Notebook




P T
Que cada clase, 5|muIaC|on
y Iectura los acerque ala

version del profesmnal
que aspiran ser.

Coordinador 2°ano TM

iBienvenidos a la materia y muchos éxitos en este camino! @A g
o @) @) U ‘ /I “‘»,"/ » / " "l!df‘
U@H@S los E@@md[l@ooo HUGO CARRASCO

Muchas gracias de '
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