Escuela Superior de Enfermeria Cecilia Grierson. Sede Caballito.
Carrera de Enfermeria (Res. 1436/17). PROGRAMA.

Espacio Curricular: Perspectivas Socioculturales de la Salud

Horas semanales: 3 hs catedra

Horario de cursada: Jueves 07:30 a 09:30 y viernes 10:25 — 12:30 hs
Curso: 2° afio 2°Cuatrimestre

Ano: 2026

Cuatrimestre de cursada: agosto - noviembre

Docente: Prof. Lic. José Hernandez Ramirez

OBJETIVOS GENERALES

Que los y las estudiantes logren:
- Adquirir herramientas que les permitan desarrollar una actitud critica y participativa ante la realidad
sociocultural de nuestro pais, en el contexto latinoamericano y mundial.
- Reflexionar activamente sobre la importancia de la dimension grupal y comunitaria del ser humano, en su
devenir histérico, social y cultural.
- Construir un marco interpretativo general a partir de los conceptos basicos y las categorias de analisis de
las formas de organizacion del trabajo y su expresién en el mundo de la salud.
- Reconocer diferentes elementos de la dinamica laboral configuradores de la subjetividad y de las

identidades colectivas y su relacion con el campo de la salud y enfermeria.

CONTENIDOS

Unidad 1
- Introduccién al estudio de los procesos sociales. Concepto de hombre como ser social € histérico. - Proceso de
socializacion: aprendizajes sociales y los procesos educativos en salud. Nociones basicas vinculadas a la
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produccion social en salud, “problemas y necesidades sociales”, “practicas sociales”, “promocion y participacion

social y comunitaria”. Los grupos sociales; la familia y comunidad. Nuevas configuraciones familiares.

Bibliografia
- Berger, P. L., & Luckmann, T. (2003). La construccion social de la realidad (122 ed.). Amorrortu.
-Lifszyc, S. (2003). Sociologia. Unidad 1: Vida cotidiana. Gran Aldea Editores.
-Palermo, A.l. (2018). Familias argentinas. CEAL.

-Vincent, M. (1982). No es natural. Cap. 1: Para una sociologia de la vida cotidiana. Barcelona, Anagrama.

Unidad 2
Cultura: concepto antropolégico. Centralidad y polisemia del concepto de cultura. La antropologia clasica y el
concepto de cultura. El concepto de cultura y las “sociedades complejas”. La medicalizacion como proceso de

aculturacion. Desarrollo sociocultural en nuestro pais, Latinoameérica, pueblos originarios. Concepcion histérica y
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cultural del sujeto. Perspectivas tedricas relativas a la cultura. Etnias, etnocentrismo y diferencias culturales. Los
grupos sociales; la familia y comunidad. Diversidad cultural en salud: tradiciones, valores, costumbres, practicas
y creencias sociales en la construccion social de la salud. La relacién de las necesidades humanas y el concepto
de salud. Los modelos de “cura” en las practicas sociales. Estilos de vida saludable. Medicina popular y practicas
en salud alternativas. La participacion comunitaria en los procesos de identificacion de necesidades de salud;
programacion y estrategias en salud.

Caracteristicas de la cultura posmoderna, su relacién con los medios electrénicos y con los medios masivos de
comunicacién. Medios de comunicacion, poder y salud en nuestro pais. El imaginario social. La supremacia de la

imagen.

Bibliografia

-Auchter, M., Gémez, J., Rubio, C. (2006). Curso en salud social y comunitaria: Salud y sociedad. Unidad 3:
Una Vision Intercultural de Salud. Programa Médicos Comunitarios. Ministerio de Salud. Argentina.

-Museo Etnografico Juan B. Ambrosetti. (2020). Cuando la diferencia y la diversidad se transforman en

desigualdad. Facultad de Filosofia y Letras, Universidad de Buenos Aires.

Unidad 3
El trabajo como estructuracion de la sociedad y de la vida de los sujetos y su relacién con la salud. El trabajo
como objeto de analisis: el trabajo en la perspectiva antropoldgica y socio-histérico: trabajo y empleo. La division
técnica y social del trabajo como construccién de orden y conflicto. El trabajo como determinante social del
proceso de salud y enfermedad. El mundo del trabajo en transformacion: actores sociales, relaciones del trabajo.
Sistemas socio técnicos y modos de organizacion social del trabajo. El modelo Taylorista/Fordista: caracteristicas
centrales. Su expresion en salud y en la enfermeria. El actor sindical: modelos de representacion y organizacion
de los trabajadores. El papel del estado en las relaciones de trabajo. La negociacion colectiva. Su expresion en
salud y en la profesion de enfermeria. Las politicas publicas y el mundo del trabajo. Evolucién histérica de las
relaciones del trabajo, el caso argentino y latinoamericano. Las relaciones del trabajo emergentes en el marco de

los cambios socioecondmico, politicos a nivel internacional. Su expresién en salud y en la profesién de enfermeria.

Bibliografia
- Cristancho Giraldo, L. A. (2022). El concepto de trabajo: perspectiva histérica.
- Ministerio de las Mujeres, Politicas de Género y Diversidad Sexual de la Provincia de Buenos Aires. (2021).
Trabajo y equidad: Un enfoque de género (Cuadernillo N.° 10, Municipios, género vy territorio). Gobierno de la

Provincia de Buenos Aires.

Unidad 4

Sociedad, Estado y salud. Sistemas sociales a lo largo de la historia. Estado: concepto, tipos, el Estado
moderno, el Estado neoliberal. Situacion actual: cambios ocurridos durante el siglo XX. Crisis del capitalismo
industrial. Caracteristicas de la época post-industrial; modernidad y posmodernidad. El neoliberalismo; sus nuevos
valores, propuesta alternativa. Estado versus mercado. Modificacion de las relaciones de trabajo. Privatizacion de
empresas productivas. Descentralizacion (salud, educacion, justicia). Teorias sociales criticas: intersticios de

creacion de proyectos contra-hegemonicos.



ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y ACTIVIDADES

La asignatura se desarrolla mediante clases presenciales y virtuales, de caracter expositiva-participativa y
actividades practicas, con el objetivo de fomentar la reflexion y la apropiaciéon de los conceptos a partir de

significacion, construccién y reconstruccion de conocimientos tedricos.

EVALUACION Y PROMOCION

Requisitos de Reqularizacioén:

- Aprobar los examenes y trabajos practicos propuestos durante el transcurso del cuatrimestre.
- Presentismo del 75% en clases virtuales y presenciales.

Aprobacién de la materia:

La asignatura tiene posibilidad de promocion directa con nota igual o mayor a 7 (siete).
En caso de no obtener promocion, la aprobacién sera mediante examen final (de resolucion oral o escrita).
- Nota igual o mayor a 7 (siete): aprobacién con promocién directa - Nota entre 4 (cuatro) y 7 (siete):

regularizacién con final obligatorio - Nota menor a 4 (cuatro): desaprobacion.

CRONOGRAMA 2026 ( comisiones Ay B)

Hs
Sem|Fecha |CatlUnid| Mod. Tema

| Presentacion de la docente y los/as estudiantes. Introduccién a la asignatura.
11 14/08 | 3 | 1 | Presencial

Cultura: concepto antropoldgico. Centralidad y polisemia del concepto de
cultura. La medicalizacién como proceso de aculturacion. Desarrollo

2 | 21/08 | 3 | 1 | Presencial | sociocultural en nuestro pais, Latinoamérica, pueblos originarios. Concepcion
histérica y cultural del sujeto. Perspectivas tedricas relativas a la cultura. Etnias,
etnocentrismo y diferencias culturales.

3| 28/08 |3 |1 Virtual

sincrénica | LOS grupos sociales; la familia y comunidad. Nuevas configuraciones familiares.

Presencial | Concepto de hombre como ser social e histérico. Proceso de socializacion:
4 | 0409 |31 1 aprendizajes sociales y los procesos educativos en salud. Nociones basicas
vinculadas a la produccion social en salud, “problemas y necesidades sociales”,

"

“practicas sociales”, “promocién y participacién social y comunitaria”.

5| 11/09 | 3| 2 | AsueTo Dia del maestro

Diversidad cultural en salud: tradiciones, valores, costumbres, practicas y

creencias sociales en la construccion social de la salud. La relacién de las
Virtual necesidades humanas y el concepto de salud. Los modelos de “cura” en las

61 18/09 | 3| 2 | gcrsnica practicas sociales. Estilos de vida saludable. Medicina popular y practicas en

salud alternativas. La participacion comunitaria en los procesos de identificacion

de necesidades de salud; programacion y estrategias en salud.

7 | 25/09 Repaso de temas para el parcial

Presencial

8 | 02/10 | 3 1° EXAMEN PARCIAL

Presencial




9 | 09/10

Presencial

El trabajo como estructuracion de la sociedad y de la vida de los sujetos y su
relacion con la salud. El trabajo como objeto de analisis: el trabajo en la
perspectiva antropoldgica y socio-historica: trabajo y empleo. La division técnica
y social del trabajo como construccion de orden y conflicto. El trabajo como
determinante social del proceso de salud y enfermedad. El mundo del trabajo
en transformacion: actores sociales, relaciones del trabajo. Sistemas socio
técnicos y modos de organizacion social del trabajo.

10 | 16/10

Presencial

El modelo Taylorista/Fordista: caracteristicas centrales. El actor sindical:
modelos de representacion y organizacion de los trabajadores. El papel del
estado en las relaciones de trabajo. La negociacion colectiva. Las politicas
publicas y el mundo del trabajo. Evolucion histdrica de las relaciones del
trabajo, el caso argentino y latinoamericano. Las relaciones del trabajo
emergentes en el marco de los cambios socioecondmicos y politicos a nivel
internacional. Su expresién en salud y en la profesioén de enfermeria.
Recuperatorio 1° parcial.

23/10

11

Presencial

Sociedad, Estado y salud. Sistemas sociales a lo largo de la historia. Estado:
concepto, tipos, el Estado moderno, el Estado neoliberal. Situacion actual:
cambios ocurridos durante el siglo XX. Crisis del capitalismo industrial.
Caracteristicas de la época post-industrial; modernidad y posmodernidad. El
neoliberalismo; sus nuevos valores, propuesta alternativa. Estado versus
mercado. Modificacién de las relaciones de trabajo. Privatizacion de empresas
productivas. Descentralizacion (salud, educacion, justicia). Teorias sociales
criticas: intersticios de creacion de proyectos contra-hegeménicos.

12| 30/10

Presencial

2° EXAMEN PARCIAL

13 | 06/11

Presencial

Repaso final de los temas

14 | 13/11

Presencial

Recuperatorio 2° parcial.

15| 20/11

3

Presencial

Jornada ESI con estudiantes

16 | 27/11

3

Presencial

Cierre de la materia. Firma de libretas.

Cronograma sujeto a modificaciones
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